
 
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

START steht für Chancengerechtigkeit. Unser Beitrag besteht darin, Jugendliche mit Migrationsbezug in 

ihrer Bildungs- und Engagementbiografie zu fördern, sie mit Ressourcen zu unterstützen sowie ihnen 

Netzwerke und Zugänge zu ermöglichen. Wir fördern sie dabei ihre Zukunft zu gestalten und durch ihr 

Handeln einen wert- und sinnstiftenden Beitrag für unsere Gesellschaft zu leisten.  

Wir suchen Dich! 

(Senior) Manager Finanzbuchhaltung (w/m/d) 

Teilzeit (80 %) · ab sofort · Standort: Frankfurt am Main 

Du bist in der Finanzbuchhaltung zu Hause, denkst vernetzt und behältst auch bei komplexen 

Fragestellungen den Überblick? Du bringst bereits mehrjährige Erfahrung in der Finanzbuchhaltung mit 

und möchtest Deine Expertise in einem sinnstiftenden Umfeld einbringen sowie Verantwortung für 

vielseitige finanzielle Prozesse übernehmen? Dann freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen. 

Bei uns erwartet Dich eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe mit einem breiten 

Verantwortungsbereich. Du arbeitest an unterschiedlichen buchhalterischen Fragestellungen, begleitest 

Finanzprozesse von Anfang bis Ende und trägst maßgeblich dazu bei, dass unsere Finanzstrukturen 

transparent, zuverlässig und zukunftsfähig bleiben. 

Was Dich bei uns erwartet 

 Du verantwortest die laufende Debitoren-, Kreditoren-, Anlagen- und Bankbuchhaltung.  

 Du bearbeitest und verbuchst Geschäftsvorfälle eigenständig und sorgst für eine hohe 

Datenqualität.  

 Du prüfst und verbuchst Reisekostenabrechnungen.  

 Du planst, koordinierst und überwachst Zahlungsabläufe.  

 Du führst Bankabstimmungen sowie Kontenklärungen durch und analysierst Unstimmigkeiten.  

 Du unterstützt bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen.  

 Du begleitest unterschiedliche buchhalterische Sonderthemen und unterstützt bereichs-

übergreifende Projekte.  

 Du wirkst aktiv an der Weiterentwicklung und Optimierung bestehender Finanzprozesse mit.  

 Du arbeitest mit verschiedenen internen und externen Ansprechpartnern zusammen und 

fungierst als kompetente Ansprechperson für buchhalterische Fragestellungen. 

Was Du mitbringen solltest 

 Kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt Finanz- und 

Rechnungswesen. 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung und ein umfassendes Verständnis 

buchhalterischer Zusammenhänge. 

 Analytisches Denkvermögen sowie eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise. 

 Sicherer Umgang mit Excel und den gängigen MS-Office-Anwendungen; idealerweise Erfahrung 

mit Microsoft Dynamics NAV oder Business Central. 

 Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1) und ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit. 



Das erwartet Dich 

 Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Position mit viel Eigenverantwortung und 

Gestaltungsspielraum.  

 Ein vielseitiges Aufgabenfeld, das über die klassische Buchhaltung hinausgeht und Raum für 

eigene Ideen bietet.  

 Eine sinnstiftende Tätigkeit sowie ein wertschätzendes Arbeitsumfeld, in dem Vielfalt, Respekt 

und Zusammenarbeit gelebt werden. 

 Vollzeit heißt bei uns: 36 Stunden pro Woche – für mehr Balance zwischen Arbeit und Leben 

 Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit, bis zu zwei Tage pro Woche mobil zu arbeiten 

 Das Gehalt orientiert sich an Qualifikation und Erfahrung und liegt zwischen 2.900 – 4.000 € 

brutto monatlich - zusätzlich bieten wir attraktive Sozialleistungen  

 Personalentwicklung durch individuelle Weiterbildungsangebote   

 

Klingt gut? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! 

Schick uns bitte folgende Unterlagen per E-Mail auf Deutsch: 

 Ein kurzes Motivationsschreiben (max. 1 Seite) 

 Deinen Lebenslauf (max. 2 Seiten) 

 Relevante Zeugnisse (bitte als PDF, max. 2 MB gesamt) 

 

📩 Sende Deine Bewerbung bis zum 15.10.2026 an: bewerbung@start-stiftung.de 

Die START-Stiftung gGmbH fördert aktiv Chancengleichheit – Bewerbungen aller Menschen sind bei uns 

willkommen, unabhängig von Herkunft, Religion, Geschlecht, sexueller Identität oder Behinderung. 

FRAGEN? 

Bei Rückfragen steht Dir Kirstin Nitzsche (Senior Manager HR/People & Culture) telefonisch unter  
0159 - 06752648 zur Verfügung. 
 
 

START-Stiftung gGmbH │ Friedrichstr. 34 │ 60323 Frankfurt am Main 
www.start-stiftung.de 

 

 


