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STELLENAUSSCHREIBUNG 

START steht für Chancengerechtigkeit. Unser Beitrag besteht darin, Jugendliche mit Migrationsbezug in 
ihrer Bildungs- und Engagementbiografie zu fördern, sie mit Ressourcen zu unterstützen sowie ihnen 
Netzwerke und Zugänge zu ermöglichen. Wir fördern sie dabei ihre Zukunft zu gestalten und durch ihr 
Handeln einen wert- und sinnstiftenden Beitrag für unsere Gesellschaft zu leisten. 

 
Wir suchen Dich! 

Projektleitung Bayern (w/m/d) 
Teilzeit (75 %) · ab 1. Juli 2026 · Standort: Bayern 

Diese Stelle unterstützt unsere Landeskoordination in Bayern und ist zunächst bis 31.07.2028 befristet; 
eine Verlängerung wird angestrebt. Mobiles Arbeiten ist möglich mit regelmäßigen Präsenzen in der 
Zentrale in Frankfurt am Main und im Münchner Office. Aufgrund der regionalen Ausrichtung der Tätig-
keit setzen wir einen Wohnsitz in Bayern voraus. 

Du bist erfahren in der außerschulischen Jugendbildungsarbeit? Du hast ein sicheres Gespür für kultur-
sensitive Themen? Du bist organisationsstark und bereit auch an Wochenenden zu arbeiten? Dann komm 
zu START und bau gemeinsam mit unserer Landeskoordination unsere erfolgreiche Arbeit in Bayern aus. 

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN DICH? 

§ Konzeption und Umsetzung der programmatischen Arbeit auf Grundlage einer Wirkungslogik ge-
meinsam mit der Landeskoordination 

§ Kultursensible Beratung und Pädagogische Betreuung von bis zu 30 Jugendlichen aus ganz Bayern 

§ Budgetverwaltung und -abrechnung  

§ Steuerung  und Durchführung von Ausschreibungs- und Auswahlprozessen 

WAS BRINGST DU MIT? 

§ Nachweisbare Kompetenzen in der Jugendarbeit mit entsprechender pädagogischer Qualifikation 

§ Belastbare Erfahrung in der außerschulischen Bildungsarbeit mit Methodenvielfalt und -sicherheit 

§ Sicheres Auftreten in gruppendynamischen Prozessen, interkulturelle Sensibilität mit einem hohen 
Maß an Empathie 

§ Strukturierte, eigenständige und teamorientierte Arbeitsweise 

§ Professioneller Umgang mit Budget- und Verwaltungsprozessen sowie mit entsprechenden Tools 

§ Bereitschaft, Veränderungsprozesse aktiv mitzugestalten 

§ Wohnort in Bayern, Reisefreudigkeit und die Bereitschaft zu Wochenendeinsätzen (ca. alle 6-8 Wo-
chen) 

WAS BIETEN WIR? 

§ Ein wertschätzendes, vielfältiges Team und ein gesellschaftlich sinnstiftendes Arbeitsumfeld 

§ Moderne Arbeitsbedingungen: moderne ITAusstattung, 27 Stunden Wochenarbeitszeit bei 4,5 
Tage-Woche, flexible Arbeitszeiten und Mobile-Office-Möglichkeiten 

§ Selbstorganisierte, kompetenzbasierte Zusammenarbeit mit reduzierten Hierarchien 
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§ Nutzung unserer Offices in München und Frankfurt 

§ Vielfältige interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individuelle Entwicklungs-  
chancen 

§ Das Gehalt orientiert sich an Qualifikation und Erfahrung und liegt zwischen 2.625 – 2.750 € brutto 
monatlich - zusätzlich bieten wir attraktive Sozialleistungen  

§ Einen Arbeitsplatz, an dem Wertschätzung und Vielfalt großgeschrieben werden 

 
Klingt gut? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! 

Schick uns bitte folgende Unterlagen per E-Mail auf Deutsch: 

§ Ein kurzes Motivationsschreiben (max. 1 Seite) 
§ Deinen Lebenslauf (max. 2 Seiten) 
§ Relevante Zeugnisse (bitte als PDF, max. 2 MB gesamt) 

 
📩 Sende Deine Bewerbung bis zum 06.04.2026 an: bewerbung@start-stiftung.de 

Die START-Stiftung gGmbH fördert aktiv Chancengleichheit – Bewerbungen aller Menschen sind bei uns 
willkommen, unabhängig von Herkunft, Religion, Geschlecht, sexueller Identität oder Behinderung. 

FRAGEN? 

Bei Rückfragen steht Dir Paula Normann (Projektleitung START Bayern) per E-Mail  
Paula.Normann@start-stiftung.de zur Verfügung. 
 

START-Stiftung gGmbH │ Friedrichstr. 34 │ 60323 Frankfurt am Main 
www.start-stiftung.de 


